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Projeto LGBT FNV ISP Interamérica

Promovendo Igualdade de Oportunidades para Trabalhadorxs
LGBT do Setor Publico — Brasil e Paises da Interamérica
(Outubro 2012 - Dezembro 2016)

Reuniao do Comité Regional LGBT ISP Interamérica
Rio de Janeiro, Brasil: 17 — 18 Novembro 2016



Antecedentes

Projeto Igualdade de Oportunidades FNV ISP Brasil (2006 —2011)
Mulheres, Jovens, Raca e LGBT

12 Fase: 2006 — 2008
> Criacao do Comité LGBT ISP Brasil em 2006

22 Fase: 2009 — 2011
> O olhar transversal combinado com o trabalho setorial



IAMRECON 2010: Cartagena, Colombia
Reunidao Regional LGBT e a decisao de criar o Comité
Regional LGBT da ISP Interamérica




Campanha da ISP Brasil
junto ao setor publico pelo
fim da discriminacio no

trabalho com base na

orientacao sexual - Propostas

www.ispbrasil.org.br

Gomennofy NV

Comité LGBT ISP Brasil:
Campanha com propostas
para os governos
municipais (2012)



2013

Reuniao do Comité Regional LGBT ISP Interamérica
Sao Paulo —junho 2013
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<Conferéncia Mundial da ILGA:
participacao do Comité Regional
LGBT ISP Interamérica nas
atividades e assinatura do Acordo
de Cooperacao ISP e ILCA LAC
(Cidade do México, outubro-
novembro 2014)

>32 Congresso de Municipais — ISP
Ameéricas: participacao do Comité
Regional LGBT ISP Interamérica
(Pachuca, México — agosto 2014)



7 de Maio: Dia Internacional contra a Homofobia

Filiadas da ISP participam
de manifestacdes em
diversos paises da regiao.
Fotos: Argentina (acima) e
Republica Dominicana (ao
lado)



Atividades do Comité LGBT ISP Brasil em 2014
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< | Encontro Nacional de Mulheres da
CSPB (agosto 2014)

.......

> Seminario Nacional LGBT da
FASUBRA (novembro 2014)

Comités LGBT nas filiadas:
CONFETAM; FEMERGS; FETAM RN;
FETAMCE; FASUBRA.



Atividades do Comité LGBT ISP Brasil em 2014

Advocacy
e

< Recomendacao 200 da OIT
sobre trabalhadores/as vivendo
com HIV.

> PLC 122/06, que visa criminalizar a
discriminacao motivada pela orientacao
sexual ou identidade de género.



IAMRECON 2015
Cidade do México
Comité Regional LGBT
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IAMRECON 2015

Comité Regional LGBT: plan de accion con 03 temas principales:

1) Derechos Civiles: campafa por la despenalizacion de la homosexualidad en Paises
del Caribe y campafa por la penalizacion de la homofobia en todos los paises de
Ameérica

2) Derechos Sindicales: promover el empoderamiento de los LGBT en las entidades
base, incentivando la creacidon de secretarias y coordinaciones para la tematica LGBT y
también fortalecer la representacion y presencia de los trabajadores LGBTI en la
estructura de la ISP

3) Derechos laborales: reforzar las clausulas laborales para los derechos LGBT en los
acuerdo colectivos y campaia por la reglamentacion e implemento de Ia
Recomendacidon 200 de la OIT sobre derechos laborales de las personas que viven con
VIH y/o SIDA.



IAMRECON 2015

Lancamento e distribuicao da Cartilha impressa
(portugués, inglés e espanhol:

Politicas piiblicas Direitos conquistados

parallGBiiina portrabalhador@siLGBIi

América Latina na Ameérica Latina




Atividades das filiadas da ISP Brasil em 2015

< Campanha Servico Publico de Todas
as Cores — FETAMCE

> Debate sobre Identidade de
Género e Orientag¢ao Sexual nos
Planos Municipais de Educacao,
para o combate a homofobia -
FETAMCE (agosto 2015)




> | Seminario Nacional de Igualdade de
Oportunidades da CONFETAM no marco
da 72 Plenaria Nacional CONFETAM
(setembro 2015)

Participacao da CSPB no Xll Seminario LGBT do Congresso Nacional: Empatia: a
verdadeira revolugdo (maio 2015)



Atividades do Comite LGBT ISP Brasil em 2015

- <Reunido do Comité LGBT ISP

— ~ Brasil (S30 Paulo, dezembro 2015)
Bl L5, e AMERGAS: =7

> Lancamento da versao eletrbnica
. , - « A TRABALHADORXS LGBTI
ilustrada da cartilha sobre politicas s Rloten Cattua
publicas e direitos conquistados por @ e e
trabalhadorxs LGBT na América B e piiicu )
Latina (Reunido do Comité LGBT ISP R 7ava LT
Brasil, dezembro 2015) \ 3




2016

ILGA LAC: impressao e distribuicao da cartilha
ilustrada sobre politicas publicas e direitos
conquistados por trabalhadorxs LGBT na América
Latina

Participacao no Freedom At Work (Amsterd3,
Holanda — agosto 2016)

Reuniao do Comité LGBT ISP Brasil (Rio de Janeiro, 16
novembro 2016)

Reuniao do Comité Regional LGBT ISP Américas (Rio
de Janeiro, 17 — 18 novembro 2016)



Este proyecto nos ha posibilitado promover integracion entre los
representantes de los/as trabajadores/as LGBT de nuestras sub-regiones,
reunir informacion y construir conexiones con otras organizaciones
internacionales que trabajan la tematica LGBT. En fin, nos ha posibilitado
construir fortalezas dentro de esta lucha en favor de los derechos de |a
poblacion LGBT, desde la perspectiva sindical y de los servicios publicos.

Pero aun nos queda mucho por hacer, pues el cambio cultural viene mas
despacio que el cambio institucional y en la medida en que se avanza en
promover los derechos de grupos tradicionalmente marginalizados,
también se enfrenta la resistencia al reconocimiento de estos mismos
derechos de parte de los grupos conservadores.

Un mundo con justicia social solo es posible con mas derechos para todos,
con equidad y con diversidad.



Obrigada!

Vivian Makia
PSI InterAmerica
vivian.makia@world-psi.org

Public Services International
www.world-psi.org

Public Services International

Internationale des Services Publics

Internacional de Servicios Publicos

Internationale der Offentlichen Dienste

Internationell Facklig Organisation for Offentliga Tjanster
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