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Resolucgoes:
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Rio de Janeiro, Brasil
17 — 18 Novembro 2016

Apoio: FNV, Holanda



l"@\ Situacao geral

-

—

 Ataques orquestrados a direitos na regiao, em especial
para os direitos LGBT na Argentina e no Brasil.

A eleicao de Donald Trump como presidente dos Estados
Unidos traz um panorama ainda mais negativo na luta
contra a discriminacao.

* Na Colombia, entretanto, ha um avanco em direitos e na
visibilidade do movimento LGBT.

* A auséncia de Caribe, EUA e Canada no Comité Regional
LGBT ISP Américas dificulta planejar regionalmente.



‘&@ A Congresso Mundial ISP 2017

.

* Apoio e participacao na revisao do manual mundial LGBT.

e Apoiar a assinatura do manual pelxs dirigentes sindicais dos
diversos paises, como uma carta-compromisso com a
integracao de politicas LGBT nos sindicatos.

O Comité Regional LGBT ISP Américas participara ativamente
na construcao de resolucao sobre direitos e acdoes LGBT na ISP.

O Comité Regional LGBT ISP Américas aprova a proposta de
incluir clausulas LGBT e contra a discriminacao em geral na
negociacao coletiva a serem adotadas pelos sindicatos, e se
dispde a construir essas clausulas.



‘fx@ ‘ Congresso Mundial ISP 2017
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e Lutar para que a Convencao 111 da OIT inclua a discriminacao
por orientacao sexual e identidade de género.

e Atuar junto a Organizacao Mundial da Saude (OMS) para
todos os temas LGBT, e em particular na pesquisa sobre saude
da populacao LGBT.

 Debater o tema trans, bisexual e a inclusao do | (Intersexual)
na sigla LGBT.
* Debater o tema género / mulheres / LGBT

* Ver o Congresso como uma grande OPORTUNIDADE para o
Comité Regional LGBT ISP Américas, para intercambios e
visibilidade.



f€Y  Convénio ISP e ILGA LAC
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Participar da Conferéncia ILGA LAC na Guatemala em 2017 e contatar a
ILGA América do Norte.

Atuar em conjunto na pesquisa da Organizacao Mundial da Saude (OMS)
sobre a saude da populacao LGBT.

A ILGA LAC reproduzira e atualizara periodicamente as Cartilhas sobre
direitos dxs trabalhadorxs e politicas publicas LGBTI na América Latina, com
apoio dos sindicatos.

Atuar em conjunto para que a Convencao 111 da OIT inclua a discriminacao
por orientacao sexual e identidade de género.

Divulgar e implementar as convencdes da Organiza¢ao dos Estados
Americanos (OEA) sobre discriminacao: Convencoes A-68 e A-69.

Atuar em conjunto na questdao dos medicamentos versus
patentes/propriedade intelectual para o tratamento do HIV/AIDS,
particularmente frente aos Tratados de Livre Comércio, como o TISA (sigla
em inglés para Acordo sobre o Comércio de Servicos) e TPP (sigla em inglés
para Tratado Trans-Pacifico).
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Exemplos de politicas publicas e
boas praticas no tema LGBT
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Divulgar as a¢des do Programa Rio sem Homofobia como
bons exemplos, assim como outros programas de acoes
afirmativas para a populacao LGBT.

Conhecer e participar da Plataforma de Capacitacao sobre
questdes de género e direitos LGBT organizada pela
APUBA, Argentina.

Promover formacao de género para os comités e setores da
ISP, em particular para xs jovens, para maior conhecimento
e compreensao sobre as questoes LGBT.



‘fx@ A Comité Regional LGBT ISP Américas
N

Seguir com o apoio as atividades do Comité através do Projeto DGB nos 3
anos seguintes ao Congresso Mundial da ISP (2018-2020).

Representantes de cada sub-regiao deverao participar dos SUBRACS com o
apoio do Projeto DGB e estabelecer conexdes entre as lutas LGBT e as
filiadas da ISP.

Pedir a cada filiada, ou ao menos que cada pais tenha uma pessoa de
referéncia para o Comité LGBT.

Criar a fan page do Comité no Facebook (Chucho Saavedra, SUNET
Colombia).

Gestionar recursos para viagens de representantes do Comité nas Sub-
Regides da ISP.

Acdes nacionais no dia 17 de Maio: Dia Internacional de Combate a
Homofobia em todos os paises, com a organizacao do video do Comité
para visibilidade (APUBA, Argentina) e carta aos sindicatos.



‘fr \ Comité Regional LGBT ISP Américas
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O Comité LGBT ISP Brasil fara contatos e articulacdes para
integrar EUA e Canada no Comité Regional.

* Dentro do Comité Regional, buscar especificar funcoes e
dividir tarefas entre os/as representantes (divulgacao,
capacitacao, etc).

* Escrever a histéria do Comité LGBT ISP Brasil e do Comité
Regional para registro historico.

* Dar mais visibilidade as pessoas trans no Comité Regional,
integrando ao menos 1 representante trans no proximo
periodo do Comité Regional.



l&@\ Comite LGBT ISP Brasil

. Advocacy: acao coordenada no Congresso Nacional e
frente ao STF - Supremo Tribunal Federal (Solange
Caetano, FNE).

* Produzir um video sobre identidade sexual a ser usado
no empoderamento dxs trabalhadorxs LGBT junto aos
sindicatos (Karla Oliveira, CSPB).

* Produzir videos pequenos para envio por WhatsApp,
sobre as ameacas de retrocessos em direitos LGBT e
sobre as lutas a favor de ampliar conquistas sociais
(Rafael Ferreira, FETAMCE e Vivian Makia, ISP).



lfr@\ Comite LGBT ISP Brasil

.

* Divulgar uma carta aos sindicalistas sobre as
ameacas aos direitos LGBT, incorporando esse tema
na agenda sindical (Elaine Leoni e Péricles Flores,
SEESP).

* Integrar as datas chaves da luta LGBT nos calendarios
de varias organizacoes (Carlos Henrique da Costa,
CONDSEF).



h Comité Regional LGBT ISP Américas:
&@ proposta de composi¢ao a partir de 2017
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* Paises Andinos

e Brasil
 Canada

* Caribe

* Centro América
 Cone Sul

e EUA

* Trans

- 1 titular e 1 suplente para cada sub-regiao, buscando equilibrio de género.

- Até que esteja completo o Comité Regional, com todas as sub-regides
presentes, o Brasil contara com 2 representantes titulares e seus 2 suplentes
no Comité Regional.



®
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A ISP Américas, o Comité LGBT ISP Brasil e o Comité
Regional LGBT ISP Américas agradece o apoio da FNV
Holanda, realizado através do Projeto Promovendo
lgualdade de Oportunidades para Trabalhadorxs LGBT do
Setor Publico — Brasil e Paises da Interamérica (Outubro
2012 — Dezembro 2016).
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