
今すぐ、立ち上がろう！女性に対する暴力をなくす

PSI女性コーカス、南アフリカのダーバン
2012年 11月 25日、女性に対する暴力撲滅のための国際デー

11時 30分–13時 30分
国際会議センター（ICCダーバン）のホール１Aにて

女性に対する暴力をなくすための行動がなぜ必要なのか

女性に対する暴力とはあらゆる国と社会に存在し、あらゆる集団の女性と女児に影響を及ぼす。

今日誕生する女児の 3 人に一人が生涯のうちに何らかの形の暴力に出会う。女性や女児に対す
る暴力には身体的、性的、精神的あるいは経済的なものがある。そうした暴力に駆り立てるの

は女性が男性と対等ではないという根深い思い込みである。これは、発言権や自由、経済的自

立もなく、教育や仕事への平等のアクセスもない数百万人もの女性と女児の現実を形づくる。

女性や女児に対する暴力は、私的な場でも公の場でも、そして物理的のみならずヴァ―チュア
ルなオンラインの空間でも起こる。女性に対する暴力とその脅威は女性の基本的人権を奪う。

 児童強制結婚 –世界中で6千万人以上の少女が18歳未満で結婚する児童婚である。1

 女性殺害 – 15歳から44歳までの女性では、癌、マラリア、交通事故及び戦争による犠牲
者数の合計よりも、暴力行為が原因の死亡と障害件数の方が多い。女性に対する暴力は

今日私たちが知っている最も広範な人権侵害であり、これは生命や生活を破壊し、コミ

ュニティを荒廃させ、開発を遅らせる。2

 「名誉」という名のもとでの犯罪 – 毎年2万人以上の女性が名誉という名のもとに殺害
されると、南アジアと中東の女性団体が推測している。3

 セクシュアルハラスメント –欧州連合諸国の女性の40％から50%が、不本意な性的アプ
ローチや、身体への接触、その他の形の性的嫌がらせを職場で経験している。4

 女性と武力紛争 –多くの武力紛争では女性は武力集団から組織ぐるみで強姦される。5

 障害を持つ女性 – 障害を持つ女性の83% が人生の中で性的暴行を受ける。施設に収容さ
れている精神障害を持つ女性の場合には、こうした暴行被害はさらに多い。6

 女性に対する暴力と HIV/AIDS – 世界中で1千7百万人もの女性がエイズに感染しており、
そのうちの50％が男性のパートナーからの感染である。7

 女性器の切除 – 世界中でおよそ1億から1億4千万人の女児と女性が女性器の切除を経験
している。8

 人身売買 –女性と女児は、推計年間80万件の人身売買の 80%を占める。9

1 http://www.icrw.org/what-we-do/adolescents/child-marriage
2 http://saynotoviolence.org/issue/facts-and-figures
3 http://faculty.maxwell.syr.edu/hpschmitz/PSC354/PSC354Readings/HonorKillings.pdf
4 http://saynotoviolence.org/issue/facts-and-figures
5 紛争状況における強姦: http://www.endvawnow.org/en/articles/299-fast-facts-statistics-on-violence-against-
women-and-girls-.html
6 http://www.endingviolence.org/files/uploads/SexualAssaultFactSheet.pdf (page 5)
7 http://www.pedaids.org/Publications/Fact-Sheets---Brochures/fact-sheet-and-issue-brief-updates-(august-
2012)/Global-AIDS-Pandemic-Key-Facts-(updated-August-201 and
http://www.unaids.org/en/media/unaids/contentassets/documents/unaidspublication/2011/20111130_UA_Rep
ort_en.pdf
8 http://www.unifem.org/attachments/products/EVAWkit_02_VAWandMDGs_en.pdf (page 2)



 LGBTに対する暴力 – セクシュアリティ（性的関心）とジェンダー・プレゼンテーショ
ン（体によって表現される性）が社会的期待に合わない女性は、セクシュアリティやジ

ェンダー・アイデンティティに基づく暴力を受けるリスクが大きい。当然ながら多数の

犠牲者は恐怖感や不信感から警察にそうした犯罪を報告しないので、こうしたグループ

に対する暴力に関する信頼できる統計は非常に少ない。

 有害な伝統的慣行 – 息子の方が優遇される、女児に対する教育は皆無もしくは限定的、
早婚、花嫁の持参金、雇用に対する固定観念

なぜ公共部門の組合は、女性に対するあらゆる形の暴力をなくすために行動しなければならな

いのか？

公共部門労働者は、男女平等と暴力や嫌がらせからの保護を前進させるための法律や規制を促

進、実施、監視するためには、好位置にある。法律が施行されているところでさえも、コミュ

ティ、特に女性はそれを認識していない場合が多い。女性に対する暴力は開発における不平等

と格差を生み、現在と将来の世代の幸せに影響を及ぼす。

PSI 世界大会は、女性に対する暴力をなくすために私たちが発言し、力を合わせることを約束で
きる重要な会合である。私たちの公共部門組合は、今日の女性と今後の世代のために暴力のな

い世界を創ることを目指して活動しなければならない。

労働組合の行動

暴力をなくすには、適切な予防措置を策定、実施し、法的保護と訴追を保証し、犠牲者に対す

る支援と保障を提供するために、公共当局からの強力な介入を必要とする。PSIと加盟組合は次
のことができる。

 差別と暴力反対の意識を高め、動員する

 暴力行為の防止と撤廃を社会対話の話題にする

 沈黙を破り、職場における暴力をなくすために行動する

 職場におけるセクシュアルハラスメントやその他の形の暴力をなくすためのメカニズム

を提供する

 団体協約の中に家庭内暴力の犠牲者を保護するための対策を含める

政府に対する要求:

 男女平等を国の憲法のなかに理念として正式に記す

 市民社会と緊密に協力して法律を施行するための効果的な実施メカニズムを設置する.
 政策を実施し、犠牲者を支援するため（シェルターやホットラインなど）に十分な資源を提

供する

 司法当局と警察を訓練して、女性と女児に対する暴力の問題にきちんと対処できるようにす

る

 法的制裁を強力なものにすることによって、暴力行為を思いとどまらせる

 様々な言語に翻訳することや無料の法的支援を提供するなどして、女性が司法制度を利用し

やすくする

 メディアに女性と女児を尊重させ、そうした尊重を推進させるために、効果的な措置を

講じる

 暴力の防止と男女平等の理念を学校のカリキュラムの中に組み込む

 リーダーの地位にある女性を積極的に支援し、あらゆる意思決定機関における男女均等の達

成を目指して努力する

 性暴力被害を保護や関連請求の理由として認める国内法を制定する.

9 http://www.unifem.org/attachments/products/EVAWkit_02_VAWandMDGs_en.pdf (page 2) and
http://www.endvawnow.org/en/articles/299-fast-facts-statistics-on-violence-against-women-and-girls-.html
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 職場関連の暴力に関する指標を策定し、定期的に男女別のデータを作成して公表し、合意さ

れた目標に向けた進展を測定して、監視するための制度を設置する.
 女性と女児を差別と暴力から守るために適切な法律を採択する

 女性差別撤廃条約を批准し、女性に対する暴力に関する一般勧告第 19号を実施する
 差別禁止に関する ILO 第 111 号条約、家事労働者に関する第 189 号条約及び児童労働に関
する第 182号条約を批准する

 「HIVの感染を減らしその影響を軽減するために、職場における暴力と嫌がらせを防止・禁
止するための行動を確保することによって、職場でもしくは職場を通じて措置を講じるべき

である」と述べたHIV/AIDSに関するILO勧告第200号を実施する

女性に対する暴力に真剣に対応するために、政府は市民社会と協力して、あらゆる領域で性に

基づく差別をなくすため、そして男女間の真の平等を実現するための行動を強化しなければな

らない。

PSI加盟組合は女性と女児に対する暴力を拒否する!


